
Inhalt:
Die Weiterbildung zeigt auf, wie professionelle Teamarbeit, klare Strukturen und
wertschätzende Kommunikation den Kita-Alltag oder auch den Schulalltag nachhaltig
verbessern können. Diese richtet sich an alle pädagogische Fachkräfte in pädagogischen
Berufen.

Die Teilnehmenden erwerben Kompetenzen aus den Bereichen:
Arbeitsorganisation und Zeitmanagement
Gesprächsführung und Kommunikationsstrategien
Teamprozesse und multiprofessionelle Zusammenarbeit
Rechtliche Grundlagen der Einrichtungen

Die Inhalte sind praxisnah aufbereitet und lassen sich direkt auf den pädagogischen Alltag
übertragen. Ziel dieser Weiterbildung besteht in der erfolgreichen Bewältigung komplexer
Aufgaben, die durch die Bündelung individueller Stärken schneller, effizienter und in
höherer Qualität gelöst werden können.

Referent: Dipl. Päd. Thomas Rupf
Dozent an der Christian-Albrecht-Universität Kiel, Familienhilfe und praktische
Erziehungshilfe im Jugendamt Bad Segeberg, Kinderpsychiatrische Praxis in
Grevesmühlen, Verhaltenstraining für Kinder & Erziehungsberatung in der Mutter&Kind
Klinik in Grömitz. Arbeitsschwerpunkte: Verhaltensauffälligkeiten von Kindern, pädagogisch-
therapeutisches Gesprächsverhalten, Humor in der Erziehung.

Zielgruppe:
Erzieher*innen, Lehrkräfte, Tagespflegepersonen sowie Fachkräfte aus der Jugendarbeit
und weiteren pädagogischen Bereichen. Teilnahme auch als Team möglich!

Preis / Teilnehmer:
67,00 € 
Es gelten unsere Allgemeinen Geschäftsbedingungen
Diese Maßnahme ist gemäß § 4 Nr. 21 a) bb) UStG von der Umsatzsteuer befreit
Nach dieser Veranstaltung erhalten Sie eine Teilnehmerbescheinigung über 4 Stunden (UE)

Wir führen unsere Webinare mit der Plattform Zoom-Webinar durch.
Weitere Informationen zum Zugang, Ablauf und Organisation erhalten Sie nach Ihrer
Anmeldung.

Professionelle Teamarbeit und
wertschätzende Kommunikation im 

Kita- und Schulalltag

Interaktives Webinar 
25.11.2026 von 09:00 – ca. 12:00 Uhr 

Wir freuen uns auf Sie! 


